САМООЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
КГКП «Ясли-сад «Балақай» отдела образования города Караганды управления образования Карагандинской области
 (наименование организации образования)

	1. Общие сведения об организации образования

	1)
	полное наименование организации образования.

на государственном языке: Қарағанды облысы білім басқармасының Қарағанды қаласы білім бөлімінің «Балақай» бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпкорыны. 

Коммунальное государственное казённое предприятие «Ясли-сад «Балақай» отдела образования города Караганды управления образования Карагандинской области.

	2)
	местонахождение организации образования (юридический адрес и адрес фактического местонахождения).

на государственном языке: Қазақстан Республикасы, Қарағанды қаласы, Қазыбек Би атындағы ауданы, Тәттімбет көшесі, 20/4 құрылыс.

На русском языке: Республика Казахстан, Карагандинская область, город Караганда, улица Таттимбета, строение 20/4.

	3)
	контактные данные юридического лица (телефон, электронная почта, web-сайт):  
телефон: (87212) 31-51-01; 

официальный сайт: https://www.kargoo.gov.kz/index/fromorg/186 

e-mail: sad_balakai@mail.ru; 

мессенджеры: Instagram (sadbalakai); Facebook

https://www.facebook.com/profile.php?id=100034373469915

	4)
	контактные данные представителя юридического лица (Ф.И.О. руководителя, копия приказа о назначении на должность).

Представитель юридического лица Оспанова Жанна Кайратовна назначена на должность руководителя приказом отдела образования города Караганды № 127 от 11.05.2022 г. 

	5)
	правоустанавливающие и учредительные документы (справка/ свидетельство о гос. регистрации либо перерегистрации юридического лица, устав).  
Справка о государственной перерегистрации юридического лица от 21.01.2021 года

 (Папка «Документы»: копия справки о государственной перерегистрации юридического лица)

Талон уведомления о начале деятельности в сфере образования № KZ39RVK00016372 от 26/03/2018 года.

функционирует на основе Устава, зарегистрированного за № 29 от 08.01.2021 года.
Для защиты и соблюдения прав сотрудников предприятия между работодателем и представителем профсоюзного комитета работников организации заключен коллективный договор № 42 от 09.03. 2021 года

	6)
	разрешительные документы (талон о направлении уведомления о начале деятельности в сфере дошкольного воспитания и обучения). 
КГКП «Балақай» является юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного предприятия на праве оперативного управления, реализующим общеобразовательные учебные программы дошкольного воспитания и обучения.
 Направлено уведомление о начале деятельности осуществлено в электронной форме с использованием государственной информационной системы разрешений и уведомлений и государственного электронного реестра разрешений и уведомлений.

	2. Анализ кадрового потенциала.

	1)
	- соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций.

сведения о педагогах, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, в том числе о педагогах, не имеющих базовое образование:



	
	Укомплектованность ясли-сада согласно штатному расписанию

№

Наименование должности

Число ставок

1

Директор

1

2

Бухгалтер

1,5

3

Экономист

1

4

Заместитель директора по хоз.части

1

5

Методист

2

6

Педагог-психолог

2

7

Музыкальный руководитель

3,75

8

Учитель казахского языка

1,5

9
Инструктор по физической культуре
3,75

10
Преподаватель ИЗО

1,5
11
Учитель информатики

1

12
Педагог дополнительного образования (этнопедагог)

1

13
Логопед 

2

14
Воспитатель

34,75

15
Помощник воспитателя

17,25

16
Медсестра

1,5

17
Диетсестра

0,5

18
Секретарь

1
19
Шеф-повар

1

20
Повар

2

21
Подсобный рабочий

2

22
Оператор стиральных машин 

3

23
Уборщик служебных помещений

3

24
Рабочий по обслуживанию здания

3

25
Оператор компьютерной техники

0,5

26
Кастелянша

1

27
Дворник

3

28
Кладовщик

1

29
Сторож

3

30
Переводчик

1

                                                                               Итого:

101,5

Качественный состав педагогических работников по образованию

№

Учебный год

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Всего педагогов
46
48

46

46
42
1

Принято молодых специалистов
1

2%

1

2%

3

6%

0

0

0
0
2

Магистры
1

2%

1

2%

1

2%

0

0

0
0
3

Высшее педагогическое образование
34

74%

38

79%

33

72%

34

74%

34
81%
4

Среднее специальное педагогическое образование

12

26%

10

21%

13

28%

12

26%

8
19%
сведения о прохождении аттестации руководителей государственной организации образования один раз в три года. сведения о повышении/подтверждении уровня квалификационной категории педагогами не реже одного раза в пять лет:

Качественный состав педагогических работников по квалификационным категориям

№

Учебный год

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Всего педагогов
46

48

46

46

42

1

 Высшая категория
9

20%

8

17%

9

20%

6

13%

1

2%

2

Первая категория
10

22%

13

27%

11

24%

11

24%

7

17%

3

Вторая категория
11

24%

14

29%

15

32%

9

20%

10

24%

4

Без категории
16

34%

13

27%

11

24%

10

22%

8

18%

5

Педагог-мастер

0

0

0

0

0

0

0

0

0%

6

Педагог-исследователь

0

0

0

0

0

2

4%

4

10%

7

Педагог-эксперт

0

0

0

0

0

5

11%

7

17%

8

Педагог-модератор

0

0

0

0

0

7

15%

5

12%

Сведения о повышении квалификации руководящих кадров, педагогов не реже одного раза в три года:
№

Учебный год

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Всего педагогов
46

48

46

46

42

1

ОА НЦПК «Өрлеу»

Города Караганды

7

15%

6

13%
15

32%

12

26%

4

10%

2

АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» филиала ЦПМ г. Караганда

3

6%

3

НАО «Национальный институт гармоничного разивтия человека

1

2%

4

«БІЛІМ» Институт переподготовк и повышения квалификации

31

74%

Директор Оспанова Жанна Кайратовна прошла аттестацию, присвоена вторая категория руководителя приказ №620 от 31.12.2021 г.
Согласно приказа Министерства просвещения РК от 31.08.2022 года №385 «Об утверждении Типовых правил деятельности организаций дошкольного, начального, основного среднего, общего среднего, технического и профессионального, послесреднего образования», приложение №1 глава 2 пункты 21-25, в детском саду штатная численность установлена согласно типовым штатам работников организаций дошкольного воспитания и обучения, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от 30 января 2008 года № 77 "Об утверждении Типовых штатов работников государственных организаций образования". Штатное расписание утверждено руководителем организации образования. В детском саду по штатному расписанию 105 единиц сотрудников. 
        Все педагоги в детском саду имеют педагогическое или профессиональное образование по соответствующему профилю, всего 42 педагога: из них 34 педагога имеют высшее дошкольное или педагогическое образование, 8 педагогов среднее специальное. (+8 педагогов находится в отпуске по уходу за ребенком. При работе с кадрами необходимо обеспечение повышения профессиональной компетенции педагогов, развитие их творческой инициативы, поиск и освоение новых педагогических технологий. Главное - профессионализм, который проявляется в способности решать    комплексные педагогические задачи при сохранении нравственных ориентиров профессии. В ясли-саду ежегодно, исходя из приоритетов развития ясли-сада, с учетом годовых задач, составляется план повышения квалификации на пять лет. Имеются сертификаты о прохождении курсов повышения квалификации
          Все педагоги осуществляют профессиональную деятельность педагога по воспитанию и обучению воспитанников, методическому сопровождению, организации образовательной деятельности, при этом самостоятельно выбирают формы, способы организации воспитательно-образовательного процесса, соблюдая требования Государственного образовательного стандарта.

           Все педагоги детского сада обладают соответствующими профессиональными компетенциями в своей деятельности, непрерывно совершенствуют свое профессиональное мастерство, исследовательский, интеллектуальный и творческий уровень, в том числе повышают (подтверждают) уровень квалификационной категории не реже одного раза в пять лет.

В ясли-саду из 42 педагогов, имеют квалификационную категорию, из них: педагог- исследователь - 4, педагог- эксперт - 7, педагог-модератор - 5, 1 категорию - 7, 2 категорию - 10, вторая категория руководителя - 1, и 8 педагогов - без категории.
 Все педагоги детского сада проходят 2 раза в год  медицинские обследования в соответствии с приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 15 октября 2020 года № ҚР ДСМ-131/2020 "Об утверждении целевых групп лиц, подлежащих обязательным медицинским осмотрам, а также правил и периодичности их проведения, объема лабораторных и функциональных исследований, медицинских противопоказаний, перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, профессий и работ, при выполнении которых проводятся предварительные обязательные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические обязательные медицинские осмотры и правил оказания государственной услуги "Прохождение предварительных обязательных медицинских осмотров".

	3. Контингент воспитанников

	1.0
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения 

Сведения о контингенте воспитанников по возрастам, в том числе с особыми образовательными потребностями:
Наименование группы

Возрастная группа

Кол-во детей

из них

дети 1 года

дети 2-х лет

дети 3-х 
лет

дети 4-х 
лет

дети 5-ти лет

2022 – 2023 учебный год
"Балапан"

Разновозрастная
19

6

"Сылдырмақ"

Разновозрастная

16

8

"Аққу"
Разновозрастная

20

4

"Ара"
Разновозрастная
15

10

"Тамшы"
Старшая группа

25
"Жидек"
Старшая група

25
"Ақ бота"

Старшая група
25

"Ақ маржан"
Старшая група
25
"Ақ желкен"

Старшая група
25

"Ұшқанақтар"
Старшая група
25
"Ақ қайын"
Предшкольная группа

25

"Жұлдыз"

Предшкольная группа

25
"Құлыншақ"
Предшкольная группа
25
"Түймеқыз"
Предшкольная группа

25
"Күншуақ"
Предшкольная группа

25
В 2022-2023 учебном году функционировало 15 групп: из них 9 групп с казахским языком обучения и 6 групп с русским языком обучения. 
Сведения о движении контингента обучающихся (воспитанников);

Наименование группы

Возрастная группа

Кол-во детей

из них

дети 1 года

дети 2-х лет

дети 3-х 

лет

дети 4-х 

лет

дети 5-ти лет

2022 – 2023 учебный год

"Балапан"

Разновозрастная
0
0
"Сылдырмақ"

Разновозрастная

+1
-1
"Аққу"
Разновозрастная

+1
-1
"Ара"
Разновозрастная
0
0
"Тамшы"
Старшая группа

0
"Жидек"
Старшая група

0
"Ақ бота"

Старшая група
0
"Ақ маржан"
Старшая група
0
"Ақ желкен"

Старшая група
0
"Ұшқанақтар"
Старшая група
+4,-4
"Ақ қайын"
Предшкольная группа

+2
-2

"Жұлдыз"

Предшкольная группа

0
"Құлыншақ"
Предшкольная группа
+2
-2

"Түймеқыз"
Предшкольная группа

+3
-3

"Күншуақ"
Предшкольная группа

+4
-4

Государственный образовательный заказ на дошкольное воспитание и обучение размещается на своих официальных  интернет-ресурсах, Instagram, Facebook, Indigo 24 kz,сайт детского сада с указанием даты, времени, места проведения, необходимых документов, даты и времени их рассмотрения. Прием воспитанников в КГКП Ясли сад «Балақай» с размещенным государственным образовательным заказом осуществляется строго в соответствии с Правилами оказания государственных услуг в сфере дошкольного образования, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 19 июня 2020 года № 254.  Прием детей осуществляется через электронный портал «INDIGO» 24.kz, где на основании электронного направления заключается электронный договор с родителями.

            КГКП Ясли сад «Балақай» полностью обеспечивает выполнение государственного образовательного заказа, финансируемого государством. 

        В ясли саду созданы все  условия в соответствии с приказом Министра здравоохранения Республики Казахстан от 9 июля 2021 года № ҚР ДСМ-59 "Об утверждении Санитарных правил "Санитарно-эпидемиологические требования к дошкольным организациям и домам ребенка" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 23469) (далее – Санитарные правила).

         Территория ясли сада имеет антитеррористическую защиту в соответствии с Постановлением Правительства Республики Казахстан от 6 мая 2021 года № 305 "Об утверждении требований к организации антитеррористической защиты объектов, уязвимых в террористическом отношении". Территория огорожена железобетонным забором. Все входные двери имеют электронные замки, установлено звуковое оповещение. В КГКП «Ясли - сад «Балақай» принимаются все меры по обеспечению безопасности детей, сохранению их жизни и здоровья, установлены домофоны, современная система видеонаблюдения, пожарная и охранная сигнализация, имеется тревожная кнопка и пульт вызова при чрезвычайной ситуации.

Созданы специальные условия для получения образования детей с особыми образовательными потребностями (при наличии) в соответствии с приказами Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 января 2022 года № 4 "Об утверждении Правил оценки особых образовательных потребностей" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 26618), ясли сад имеет  доступную среду в соответствии с Законом Республики Казахстан "Об архитектурной, градостроительной и строительной деятельности в Республике Казахстан а именно, при входе в здание установлен пандус, имеются кнопки вызова для людей ограниченными возможностями. Педагоги ясли сада прошли курсы переподготовки по работе с детьми с особыми образовательными потребностями.
Требования к сроку воспитания и обучения:

- при формировании возрастных групп в 2022-2023 учебном году осуществлялся  Согласно Приказа Министра просвещения Республики Казахстан «Об утверждении государственных общеобразовательных стандартов дошкольного воспитания и обучения, начального,основного среднего и общего среднего технического и профессиольнального, послесреднего образования» от 31октября 2018 года №604, главы 5 пункт 22 возрастная периодизация и возрастные группы(возраст детей-полных лет на начало учебного года):

Младший возраст – от 2-х лет (младшая группа)

Средний возраст – от 3-х лет (средняя группа)

Старший возраст- от  4-х лет ( старшая группа)

Предшкольный возраст- от 5-ти лет ( предшкольная группа)

Срок освоениия типовой уучебной программы дошкольного воспитания и обучения- 5 лет)
В 2022-2023 учебный год формирование возрастных групп осуществлялось Согласно Приказа Министра просвещения Республики Казахстан «Об утверждении государственных общеобразовательных стандартов дошкольного воспитания и обучения, начального,основного среднего и общего среднетехнического и профессиольнального, послесреднего образования» от 3августа 2022 года № 348, главы 4 пункт 25  возрастные группы формируются в дошкольной организации к началу учебного года с учетом возраста детей, достигших полных лет на календарный год.
Младший возраст – дети 2-х лет (младшая группа)

Средний возраст – дети 3-х лет (средняя группа)

Старший возраст- дети 4-х лет ( старшая группа)

Предшкольный возраст- дети 5-ти лет ( предшкольная группа)
Срок освоения содержания Типовой учебной программы – 5 лет, в одной возрастной группе – 1 год.

Перевод из одной возрастной группы в другую осуществляется с 1 по 31 августа. Выпуск из дошкольной организации воспитанников прошедших предшкольную подготовку осуществляется 1 августа.

	4. Учебно-методическая работа

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения 

- соответствие рабочих учебных планов и организованной деятельности требованиям государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения 
В 2022-2023 учебном году образовательный процесс реализовывался согласно:

Государственым общеобразовательным стандартам образования всех уровней , утвержденного Приказом  министра образования и науки от 31.10.2018 г. №604 ( с изменнениями и дополнениями на приказ №348 МП РК от 03.08.2022 г.) 

Приказа Министра образования и науки Республики Казахстан от 12.05.2020 года №195 с изменениями в Приказ №394 «Об утверждении Типовых учебных планов дошкольного воспитания и обучения Республики Казахстан» от МП РК от 09.09.2022 г.)
Рабочий учебный план разработан согласно Государственному общеобязательному стандарту, Типовой учебной программе дошкольного воспитания и обучения и Типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения.   

Воспитательно-образовательный процесс детского сада осуществляется согласно: 

- перспективному плану на основе сквозных тем;

- циклограмме; 

- мониторингу достижений воспитанников (стартовый, промежуточный, итоговый). 

Количество организованной учебной деятельности, отведенной на изучение образовательных областей, не превышает нормы и соответствует возрастной ступени обучения. Распределение организованной учебной деятельности в соответствии с ТУПом дошкольным воспитанием и обучения, в соответствии с возрастными особенностями детей, с учетом чередования умственной и физической нагрузки. 

Распределение организованной деятельности является неотъемлемой частью планирования организации учебно-воспитательной работы дошкольного учреждения, от которого зависит своевременное и качественное выполнение учебных планов и программ педагогическими работниками.  Распределение ОД является одним из основных планирующих документов, регулирующих организацию учебного процесса с учетом педагогико-психологических особенностей восприятия и последующего освоения учебных материалов воспитанниками в части определения последовательности проведения теоретических и практических занятий, а также контрольных мероприятий (мониторинг достижений воспитанников). 

При планировании ОД в ясли-саду соблюдаются следующие принципы: 

· соблюдается учебная нагрузка (количество и длительность ОД проводится согласно ТУП, вариативный компонент проводится во второй половине дня);
· образовательный процесс соответствует возрастным особенностям детей (ОД, требующие значительных умственных нагрузок, планируются в середине недели в чередовании ОД с активной двигательной деятельностью);
· учитываются санитарно-гигиенические, дидактические требования при проведении режимных процессов;
· учитываются климатические особенностей (при проведении прогулок, закаливающих и оздоровительных мероприятий, утренников и др.);
· учитываются индивидуальные особенности детей;
· педагоги реализуют и взаимосвязывают воспитательные, обучающие и развивающие задачи в и других видах свободной деятельности;
· педагоги проводят работы по эмоциональной разгрузке детей (психогимнастика, релаксация, сказка терапия, музыка и др.);
· все педагоги взаимодействуют при планировании интегрированных форм ОД.
Циклограмма составляется на каждую неделю, которая обеспечивает выполнение всех режимных моментов, начиная от приема детей, проведения различных видов детской деятельности, прогулок, дневного сна и до ухода детей домой.

Структура циклограммы выстраивается в соответствии с режимом дня. Требования к планированию циклограммы:

· определение видов деятельности с детьми в соответствии с задачами организованной деятельности в Перспективном плане на каждый день недели;

· соблюдение принципа системности и последовательности при распределении программного материала; применение инновационных технологий, методов и приемов для воспитания и обучения детей создание комфортной предметной развивающей среды (разделение на центры и рассмотрение ее доступности для детей, максимальное использование ее возможностей) для организации каждой детской деятельности.

Организованная деятельность  распределена согласно Рабочего учебного плана , утвержденного Отделом образования города Караганды 01.09.2022 г. 

При организации воспитательно-образовательного процесса педагоги  ориентируются на следующие принципы:

- обучение через игру;

- развитие детей через интеграцию видов детской деятельности (игровая,

двигательная, познавательная, творческая, исследовательская, трудовая,

эксперимент, самостоятельная деятельность детей, самообслуживание).

С целью овладения государственным языком начиная со средней

группы ежедневно дети обучаются казахскому языку, осваивают словарный минимум,

определенный Типовой учебной программой, педагоги стремятся развивать разговорную

связную речь воспитанников, а также знакомить с культурой,

традициями и обычаями казахского народа применяя различные игровые технологии. 

Развитие познавательных и интеллектуальных навыков предполагает воспитанниками элементарных навыков познавательной и

исследовательской деятельности, необходимых для взаимодействия с

окружающим миром.
Осуществление образовательной деятельности в соответствии с типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения и образовательными программами (вариативной, индивидуальной, адаптированной, дополнительной) В 2021-2022 учебном году в соответсвии с Типовым учебным планом дошкольного воспитания и обучения детей от 1 года до 6 лет в каждой возрастной группе вводится вариативный компонет, который выходит за рамки организованной учебной деятельности и включает игровую, самостоятельную, творческую деятельность, индивидуальную работу и т.д. Для реализации вариативного компонента в дошкольной организации используются программы, согласованные с  ГУ «Отдел образования города Караганды».
Разработанные и утвержденные образовательные программы, методические пособия:

Методическое пособие и образовательная программа «Цифровая грамотность», «В мире музыки», лаборатория «Читайка», «Музей педагогикасы - қосымша білім беру бағыты», Лаборатория «Школа мышления».

	2)
	Критерии к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников: 
 2022 -2023 учебный год
     Максимальный объем учебной нагрузки воспитанников определяется в Типовых учебных планах дошкольного воспитания и обучения для детей ясельного возраста (1-2-х лет) и для детей дошкольного возраста (3-5 лет).

     При разработке учебных планов дошкольного воспитания и обучения соблюдается максимальный объем учебной нагрузки воспитанников с учетом возрастных, психофизиологических возможностей и особенностей воспитанников.

	5. Учебно-материальные активы

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:

Здание Ясли-сад «Балақай» типовое, год постройки 1985, введено в эксплуатацию в 1986 году. Проектная мощность здания рассчитана на 140 мест.  Территория ограждена железобетонным забором. Установлено видеонаблюдение с выводом на ЦОП. Всего 32 камеры из них 15 наружное видеонаблюдение и 17 наружное наблюдение. В 2017 году был проведен текущий ремонт по замене системы отопления и части кровли. Материально-техническая база дошкольной организации соответствует санитарно-гигиеническим нормам, требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности, о чем имеется соответствующее заключение контролирующих органов.

В саду создана определённая организационно-методическая и оснащенная материально-техническая 
Все возрастные группы обеспечены мебелью и игровым оборудованием, подбор которых осуществляется с учетом возрастных, физиологических особенностей развития детей данных групп и требований СанПин. И имеются учебно-наглядные пособия по всем разделам программы, наглядно-дидактический материал (картины, игрушки, книги, предметы быта), оборудование по уходу за растениями, рыбами, птицами. Также в каждой возрастной группе для развития игровых потребностей детей имеются игровые зоны. Игровые уголки в группах состоят из сюжетно-ролевых и развивающих игрушек (дидактических, конструктивных, настольно-печатных игр). В каждой группе, в кабинетах руководителя, методическом кабинете, кабинете бухгалтера, медицинском кабинете имеются компьютер с принтером, в группе предшкольной подготовки-телевизор.
Питание воспитанников

Финансирование питания воспитанников осуществляется за счет средств родительских взносов.

Снабжение дошкольной организации продуктами осуществляется в соответствии с заключенными договорами, на все продукты питания имеются сертификаты соответствия.

Организация горячего питания, осуществляется путем приготовления пищи на пищеблоке с выдачей  в соответствии с режимом  во все возрастные группы.

Оснащение и оборудование пищеблока  соответствует требованиям СанПина, на пищеблоке установлено электрическое оборудование: две плиты 4-х и 6-ти конфорочные, 2 духовых шкафа, электромясорубка, электрическая овощерезка, тестомес. Помещение кухни оборудовано вытяжной вентиляцией. Для хранения скоропортящихся продуктов имеются холодильники, морозильные  камеры. 
Условия хранения и сроки реализации продуктов выполняются в соответствии с требованиями. Овощи хранятся в специальном помещении, сухие продукты в кладовой, оборудованной стеллажами и шкафами. 

В КГКП «Ясли-сад «Балақай» 4-х разовое питание: завтрак, второй завтрак, обед, полдник. При составлении меню медсестра руководствуется  разработанным  10 - дневным сезонным перспективным меню,  согласованным  руководителем организации.

Ежедневно на завтрак дети получают молочные каши, молочные супы, сливочное масло. В 10 часов завтрак:  фрукты или сок. Мясо говядины, птицы  на обед  дети получают 4 раза в неделю и 1 раз рыбу. Молочные продукты дети получают еженедельно. Большая часть овощей ежедневно подается в виде салатов. При приготовлении пищи соблюдаются технологии приготовления блюд. Ежедневно проводится «С» витаминизация III блюда.

Для прозрачности работы пищеблока все наименования продуктов вносятся на сайте «Индиго» в виртуальный склад, где производится ежедневное автоматическое списание продуктов по меню. 

Регулярно осуществляется контроль, за  закладкой  продуктов  питания, кулинарной обработкой, выходом  блюд, вкусовыми   качествами   пищи, правильностью   хранения   и соблюдением   сроков   реализации  продуктов   питания. Ежемесячный  анализ  организации  питания  детей  позволяет    учитывать суточный  набор  продуктов, калорийность блюд. Данные  фиксируются  в  накопительном, бракеражном журналах.  

Мониторинг антропрометрических данных  за 2017-2021 гг. показывает прибавку веса у детей, соответственно возрастным нормам, что позволяет говорить о калорийности и сбалансированности питания воспитанников.

           В методическом кабинете имеется библиотека методической литературы, нормативная документация, дидактические пособия для занятий, стенды информационные, шкаф для документаций-7шт, стол заседаний-1шт, стулья –12шт, принтер цветной -1шт, принтер -1шт.
В состав медицинского пункта входят: 
Медицинский блок состоит из оснащенного медицинского приемного кабинета, процедурного кабинета, 2-х изоляторов, туалетной комнаты. Медицинский блок имеет отдельный выход на улицу. Медицинский блок соответствует требованиям СанПиНа РК. Имеется лицензия медицинского кабинета за №0015238 от 03.03.2010 года, выданный Департаментом Комитета медицинского и фармацевтического контроля Министерства здравоохранения РК по Карагандинской области. Для квалифицированного медицинского обслуживания детей в медицинском блоке имеется следующее оборудование: ростомер, весы, холодильник для хранения медицинских препаратов, кварцевая лампа, настольная лампа, стерилизатор, медицинский стол, кушетка, ширма, средства для оказания первой необходимой помощи, шкаф для хранения медицинских препаратов. Кабинет медицинской сестры,- изолятор с отдельным выходом.
В музыкальном зале имеется современные технические средства обучения: синтезатор, электронное пианино, музыкальная установка с микшерным пультом, двумя колонками и радиомикрофонами, телевизор с караоке, DVD-плеер, магнитофоны, детские музыкальные инструменты, светомузыка, зеркальный шар.

Для проведения праздников и утренников в детском саду имеются более 200 детских и взрослых костюмов, 5 ростовых кукол. Оборудование и пособия для проведения организованной учебной деятельности по музыке, праздников, развлечений, утренников, театрализованных представлений: дидактические игры, музыкальные интсрументы для детей (погремушки, маракасы, бубны, барабаны, треугольник, металлофоны, колокольчики; казахские народные инструменты), атрибуты для танцев, элементы декораций, ширма, фонограммы программных произведений и современных, портреты композиторов.
Физкультурный зал полностью укомплектован спортивным инвентарем, мячами, скакалками, мягкими модулями и т.д. Имеется сборный сухой бассейн с пластмассовыми мячами. Физкультурный зал оснащен физкультурным оборудованием и физкультурными пособиями. В зале имеется шкаф для спортивного инвентаря, деревянная гимнастическая стенка, скамейки, ребристые доски, баскетбольный щит и корзины, мишени, дуги для подлезания, детские велосипеды; мелкий инвентарь: разные виды мячей, обручи, палки, скакалки, шнуры, ленты, мешочки с песком, кегли, кольцебросы и т.д
Для проведения организованной деятельности и развлечений в зале установлен музыкальный центр. Для физкультурных занятий на улице имеется многофункциональный корт с искусственным покрытием и стадион с газонной искусственной травой.

В кабинете информатики установлена интерактивная доска, 12 ноутбуков для детей и модернизированный ноутбук для преподавателя информатики, большой конструктор «Лего. Планета СТЭМ», 8 наборов роботов-мышей, набор «Алгоритмика мышонка», робот-Ботлик, 2 специализированных стола по робототехнике со сменными полями, наборы для ЛЕГО конструирования 

Кабинет «Лингва» для казахского языка оборудован интерактивной доской и планшетами для детей, наглядными пособиями, таблицами, методическим и раздаточным материалом. Созданы все условия для разнообразной деятельности детей при изучении государственного языка (материал для изучения традиций казахского народа, быта, культуры, методическая и детская литература, настольно-печатные игры, дидактический материал и игрушки balbala.kz)
Кабинет по изобразительному искусству и кабинет логопеда оснащен мольбертами, наглядными пособиями по количеству детей в группе, новыми методическими разработками по применению новейших техник изодеятельности, игровым демонстрационным и раздаточным материалом для работы логопеда - зеркалом. 
Кабинет психолога оборудован методическим, игровым, коррекционным и наглядным материалом для проведения работы с воспитанниками и родителями. В кабинете установлен компьютер с принтером, мягкий уголок, зеркало и детская мебель.

В ясли-саду создан единственный в области Музей «Достық»: первый зал «Детская Ассамблея народа Казахстана», второй зал «Атамекен», третий зал - игротека.

Все игровые участки на территории ясли-сада оборудованы в соответствии с требованиями СанПин. 

В дошкольной организации для работы, осуществления электронной связи и электронной переписки подключен INTERNET в кабинете директора, методическом и медицинском кабинетах, в кабинетах «Лингва», в кабинетах психолога и бухгалтера. 

В детском саду имеются электронная почта sad_balakai@mail.ru, свой Фейсбук, Инстаграм, через которые осуществляется информационный обмен опытом и связь со СМИ в целях развития воспитательно-образовательного процесса.

Через ВЕБ-портал осуществляются государственные закупки. 

Ясли-сад является участником портала Индиго отдела образования города Караганды.

На территории ясли-сада установлен сказочный городок с современной горкой, имеются цветники, огороды, игровые площадки для каждой возрастной группы.

Для разведения рассады и цветов на территории ясли-сада силами родителей установлена теплица.  

	6. Информационные ресурсы и библиотечный фонд

	
	Сведения о наличии учебно-методических комплексов:

Ясли-сад "Балақай" обеспечен основным фондом учебно-методической литературы.  
Во всех группах ясли-сада имеется нормативно-правовые акты в области дошкольного образования, по всем возрастным группам имеются программы обучения, научно-методическая и художественная литература. 

 Силами родителей открыта игротека, где собраны методические пособия, сказки и детская художественная литература, игровое оборудование и раздаточный материал по всем возрастным группам.

Библиотечный фонд детского сада составляет 2 581 экземпляр научно-методической и художественной литературы. Библиотечный фонд детского сада постоянно обновляется и пополняется. 

В распоряжении педагогов и воспитанников находится литература на казахском, русском и языках.

Фонд литературы ясли-сада "Балақай"

Методическая литература
Художественная детская литература

Демонстрационный, дидактический материал

Всего

казахский язык

русский язык

казахский язык

русский язык

казахский язык

русский язык

казахский язык

русский язык

288

264

987

552

256

234

2581

Имеется методическая литература в помощь педагогам по разделам воспитания и обучения детей: основам грамоты и письма, основы математики, умственному воспитанию  дошкольников, развитию речи и ознакомлению детей с художественной  литературой, ознакомлению с окружающим миром и экологией, изобразительной деятельностью, физической культурой и основам безопасности и жизнедеятельности, обучению детей казахскому, русскому, английскому языкам, музыкальному воспитанию.
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В методическом кабинете и группах имеются фольклорные произведения отечественных и зарубежных авторов, развивающие фильмы на разную тематику: животные, арифметика, азбука, в мире природы, трудные звуки, скороговорки, чистоговорки, фонотека детских песенок, аудиосказки.

По физкультурно-оздоровительной работе имеются видеозаписи пальчиковых игр, закаливания, физминуток, комплексов утренней гимнастики. 

Ежегодно ведется подписка на периодические издания: «Егемен Казахстан», «Казахстанская правда», «Орталық Қазақстан», «Индустриальная Караганда», «Ізденіс», «Балабақша меңгерушесі және әдіскері», «Отбасы және Балабақша», «Мектепалды доярлық», «Казахстанда мектепке дейінгі білім», «Бала мен балабақша», «Музыкальный руководитель» и др.

Педагоги ясли-сада периодически печатают свои статьи в учебных изданиях. Изучение журналов и газет помогает им проанализировать работу, структурировать имеющийся опыт, что способствует повышению профессионального уровня педагогов.

В ясли-саду имеется фонотека, медиатека, видеотека на электронных и магнитных носителях.

	7. Оценка знаний воспитанников

	1)
	Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:

Для получения информации об эффективности образовательного процесса в дошкольной организации, а также о динамике развития ребенка проводится мониторинг по усвоению содержания Типовой программы (стартовый – в сентябре, промежуточный – в январе и итоговый - в мае).

Цель мониторинга:

- отслеживать достижения ребенка;

- обеспечивать индивидуальный подход к воспитанию и развитию детей;

- совершенствовать образовательный процесс на основе оперативного

планирования корректирующих мероприятий;

- определить уровень усвоения ребенком содержания Типовой программы.

     Результаты заполняются в «Листе наблюдений». На основании полученных данных, на каждого ребенка в группе заполняется Индивидуальная карта развития ребенка. По результатам мониторинга проводится дополнительная индивидуальная работа с детьми I, II уровней развития. В Индивидуальной карте развития ребенка в разделе «Корректирующие мероприятия» педагогами и специалистами, работающими с детьми, по итогам данных мониторинга заполняются мероприятия по дальнейшему развитию ребенка. Педагогическая диагностика осуществляется воспитателем в тесном сотрудничестве с другими педагогическими работниками.

   Вывод: Мониторинг по отслеживанию развития умений и навыков детей создает  стимул для совершенствования качества работы  педагогов по реализации содержания Типовой учебной программы. Мониторинг развития детей в дошкольной организации позволил зафиксировать динамику развития на разных этапах, показал грамотную педагогическую поддержку индивидуального развития и скорректировалл дальнейшую работу с ним. 

В соответствии с требованиями мониторинг позволил:

· объективно отслеживать достижения детей;

· обеспечить индивидуальный подход в воспитании  и развитии ребенка дошкольного возраста;

· образовательный процесс на основе оперативного планирования корректирующих мероприятий педагогов;

· определить уровень освоения ребенком содержания каждой из образовательных областей и Типовой программы в целом.

           Все знания и умения детей отражались в индивидуальной карте развития детей.

наличие результатов обучения воспитанников, обеспечивающих мониторинг развития ребенка и являющихся основой планирования его индивидуального развития.
Проводимый мониторинг развития    детей в ясли - саду позволяет зафиксировать информаию об эффективности образовательного процесса, о динамике развития ребенка на разных этапах, содействует оказанию грамотной педагогической поддержки и корректировки дальнейшей работы с ним. Педагогическая диагностика осуществляется воспитателем в тесном сотрудничестве с другими педагогическими работниками. Почти у всех детей наблюдалась стабильная динамика роста. 

В проведении мониторинга участвовали все педагоги ясли-сада. 

Результаты проведения мониторинга: стартовый, промежуточный, итоговый 2022-2023 учебный год
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В итоге в мониторинге участвовал 371 воспитанник ясли-сада. Из них результат на конец года по физическому развитию с высоким уровнем навыков - 179 (48%), со средним уровнем навыков – 154 (42%), с низким уровнем навыков – 38 (10%). Развитие коммуникативных навыков с высоким уровнем навыков - 155 (42%), со средним уровнем навыков – 176 (47%), с низким уровнем навыков – 40 (11%). Развитие познавательных и интеллектуальных навыков с высоким уровнем навыков - 162 (44%), со средним уровнем навыков – 168 (45%), с низким уровнем навыков – 41 (11%). Развитие творческих навыков, исследовательской деятельности с высоким уровнем навыков - 168 (45%), со средним уровнем навыков – 163 (44%), с низким уровнем навыков – 40 (11%). Формирование социально-эмоциональных навыков с высоким уровнем навыков - 179 (48%), со средним уровнем навыков – 156 (42%), с низким уровнем навыков – 36 (10%).

Показатели знаний детей в середине и конце года практически не изменились. Это объясняется тем, что   в промежуточном мониторинге преобладали показатели среднего уровня, а в итоговом незначительно добавились показатели высокого уровня и увеличилось количество детей   3-х летнего возраста, тогда как уменьшилось количество детей 5-летнего возраста. 

Вывод:

Направление «Физическое развитие».

Вывод: Программный материал по направлению «Физическое развитие»,
 освоен воспитанниками всех возрастных групп на высоком и среднем уровне. 

В системе проводятся утренняя гимнастика, закаливающие мероприятия, что позволяет улучшить оздоровительный эффект в дошкольном учреждений.

Итоги мониторинга показали достаточно высокий уровень компетентностного развития детей.

Проблема:  Дошкольники с низким уровнем – дети, которые часто болеют, 
систематически не посещают детский сад, по заявлению родителей, вновь прибывшие дети. Они не владеют выполнением основных движений, стараются не выделяться в играх, слабо ориентируются в пространстве.Мало внимания уделялось физкультурно-оздоровительной грамотности родителей
Пути решения: продолжать  повышать уровень педагогической компетенции родителей, проводить совместные спортивные детско- родительские мероприятия - конкурсы, эстафеты, фестивали. Совершенствовать работу по физическому воспитанию детей в 2023-2024 учебном году, используя здоровьесберегающие технологии через реализацию   кружковой работы и секцию «Таэквон-до», «Мажорет-спорт». Воспитателям больше внимания уделять индивидуальной работе с детьми на прогулке, особенно в летний оздоровительный период. 
 Направление: «Развитие коммуникативных навыков»

Вывод: в течение всего учебного года в организованной деятельности и свободной игровой деятельности велась работа по развитию речевых навыков у детей через создание игровых ситуаций, игр по обучению грамоте. Воспитанники обучались правилами общения со взрослыми и сверстниками.Также использовались дидактические и развивающие игры, игровые и сюрпризные моменты.

Проблема:Однако, проблема развития речи остается актуальных. Низкий показатель в начале года обусловлен тем, что большинство детей, поступивших в ясли-сад, не умели говорить. Не все педагоги   используют такие методы, как метод пересказа, рассказывания и сочинения, игровые упражнения.    
 
Пути решения:  В течение дня  включать коммуникативные игры и упражнения при организации деятельности с детьми, выполнять пальчиковую и артикуляционную гимнастики в ходе режимных моментов.  Осуществлять системную индивидуальную работу во всех возрастных группах. Серьезного внимания требует подготовка молодых педагогов к организованной деятельности, открытому показу и просмотру деятельности с детьми. Оказывать педагогам консультативную помощь и взаимопосещения. Усилить педагогическую помощь со стороны наставников в ясли-саду.

Направление: «Развитие познавательных и интеллектуальных навыков»

  
 Вывод: Анализ показателей динамики уровня компетентностного развития детей по направлению: «Развитие познавательных и интеллектуальных навыков» показал, что материал усвоен на достаточном уровне в течение учебного года наблюдалась стабильная динамика роста во всех возрастных группах.   Воспитанники младших групп различают основные цвета, формы, величину, фактуру предметов; проявляют любознательность, особый интерес к людям и их действиям; проявляют   бережное отношение к животному миру. Воспитанники старшей группы и предшкольных групп, могут решать познавательные задачи, способны находить сходство и различие окружающего мира; знают основные особенности геометрических фигур, количественные отношения в прямом и обратном порядке. Достаточное внимание в ясли-саду уделяется развитию познавательных навыков – воспитанники старших групп участвуют в Международных интеллектуальных конкурсах по робототехнике.
      Проблемы: Недостаточно внимания уделяется информационно техническим средствам  в организации и проведении организованной деятельности, которые могли  позволить улучшить познавательную активность дошкольников. Недостаточно качественно проводятся познавательно-исследовательские групповые проекты, тематические недели.
    Пути решения: применение эффективных педагогических технологий: обучение в сотрудничестве, проблемный метод, экспериментально-поисковые методы, критическое мышление, игровые и нетрадиционные методы;

-  в организованной деятельности шире использовать творческие задания, игры или игровые ситуации;

-развивать познавательные и интеллектуальные навыки во взаимодействии с окружающим миром

Направление: развитие творческих навыков, исследовательской деятельности. Вывод: По итогам результата диагностики видно, что творческие музыкальные способности развиты очень хорошо, можно говорить о хорошей исполнительской культуре и продуктивной деятельности у детей старших групп и групп предшкольной подготовки.  Об этом говорят проведенные праздники, развлечения. Дети любят организованную деятельность по музыке с удовольствием демонстрируют свои знания, умения и навыки. В течение учебного года воспитатели развивали изобразительные навыки детей, совершенствовали технику рисования, лепки, аппликации.
Проблема: однако у многих детей слабо развита мелкая моторика рук. 

Пути решения: В уголках для творчества предоставлять возможность для самостоятельной творческой активности дошкольников. Иметь необходимое оборудование для работы с пластилином, природным материалом, бумагой, красками, следить за их обновлением.  Вовлечь детей в участие в творческих вечерах, организовывать выставки детских работ. Это интересный формат, который разнообразит учебную программу и поможет детям освоить новые навыки.
Направление: «Формирование социально-эмоциональных навыков».
       
Вывод: Показатели развития социально-эмоциональных навыков у дошкольников на конец учебного года достаточно хорошие. Дошкольники проявляют большой интерес к окружающему миру, познают растительный и животный мир. Налажено социальное партнерство с краеведческим городским музеем и детской библиотекой. Все это позволяет повысить познавательную активность дошкольников.

     
Проблемы: Однако, дети не всегда следуют тем правилам и нормам, с которыми они знакомились в организованной деятельности, в повседневной жизни. Отмечается низкий образовательный уровень молодых педагогов, и недостаточная педагогическая грамотность отдельных родителей.

Пути решения:

- продолжить работу по познанию себя в окружающем мире через игры, выставки, экскурсии, беседы;
- повышать знание педагогов  по развитию навыков  данного  направления через самообразование;
- продолжить работу по преемственности со школами для успешной адаптации первоклассников в школе;
  Вывод: Результаты мониторинга овладения воспитанниками дошкольного учреждения программным материалом по направлениям являются удовлетворительными. Педагоги ясли-сада грамотно ведут работу для формирования навыков развития, в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей дошкольного возраста, и получили качественные результаты. 

	8. Недостатки и замечания: 

- наличие только женского состава педагогов создает предпосылки к большому числу замен в связи с частой временной нетрудоспособностью сотрудников (в результате ухода за заболевшим ребенком, декретного отпуска и отпусков по уходу за ребенком), что затрудняет организацию воспитательно-образовательного процесса и проведение методической работы. 

- опытные педагоги с вышей категорией уходят на пенсию, в связи с этим снижается уровень качественного состава педагогов. Прослеживается тенденция «омолаживания» педагогических кадров по стажу работы, что не дает возможности осуществлять воспитательно - образовательный процесс на качественно высоком уровне.

	9. Пути их решения:

- повышать уровень развития профессиональных компетенций молодых педагогов через институт наставничества;

- педагогам способствовать росту проффесионального мастерства через посещение методических объединений, курсов повышения квалификации, прохождения аттестации с целью повышения квалификационного уровня категории.

	10. Выводы и предложения

Вышеизложенная самооценка деятельности КГКП «Ясли-сад «Балақай» показала, что дошкольная организация является моделью нового модернизированного образовательного учреждения с высоким качеством реализации ГОСО дошкольного образования.

На основании количественных и качественных показателей, приводимых в приложениях к Критериям оценки, комиссия ясли-сада «Балақай» признает проведенную на высоком уровне работу дошкольной организации за 2022-2023 учебный год, соответствующей оценке «образцовый».
Главным результатом всего учебно-воспитательного процесса ясли-сада «Балақай» является укрепление здоровья детей, формирование основ функциональной грамотности у дошкольников, развитие мотивации к дальнейшему обучению в школе, воспитание любви к родному краю и своей Родине, формирование чувства гражданственности и патриотизма.


