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ПЕДАГОГТАР АТТЕСТАЦИЯСЫ 
АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ

Осы мемлекеттік органдардың бірінші басшысының бұйрығымен мынадай біліктілік
санаттары үшін комиссиялар құрылады:

Приказом первого руководителя этих государственных органов создаются Комиссии для следующих 
квалификационных категорий:

білім беру ұйымдарында - "педагог";
в организациях образования - «педагог»; 

ауданның, облыстық маңызы бар қаланың білім беру бөлімінің органдарында-"педагог-
модератор", «біліктілік санаты басшысының орынбасары "немесе" басшы-
ұйымдастырушы","екінші біліктілік санаты басшысының орынбасары "немесе" басшы –
менеджер"," педагог-модератор " әдіскерлер үшін;

в органах отдела образования района, города областного значения - «педагог-модератор»,
«заместитель руководителя третьей квалификационной категории» или «руководитель-
организатор», «заместитель руководителя второй квалификационной категории» или
«руководитель-менеджер», «педагог-модератор» – для методистов;



облыстың, республикалық маңызы бар қаланың және астананың білім беру 
басқару органдарында - "педагог-сарапшы" және "педагог-зерттеуші", 
"бірінші біліктілік санаты басшысының орынбасары" немесе "басшы-
көшбасшы", "педагог-сарапшы", "педагог-зерттеуші", "педагог-шебер" –
әдіскерлер үшін;

в органах управления образования области, города республиканского 
значения и столицы - «педагог-эксперт» и «педагог-исследователь», 
«заместитель руководителя первой квалификационной категории» или 
«руководитель-лидер», «педагог-эксперт», «педагог-исследователь», 
«педагог-мастер» – для методистов; 

білім беру саласындағы уәкілетті органның жанында - "педагог-шебер". 
при уполномоченном органе в области образования - «педагог-мастер».



АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ

ЭТАПЫ АТТЕСТАЦИИ  

педагогтер үшін
для педагогов:

1. Біліктілік тестілеуі;
2. эссе;
3. біліктілік бағалауы;
4. қызмет нәтижелерін кешенді талдамалық
жинақтау;

1) национальное квалификационное
тестирование;

2) эссе;
3) квалификационная оценка;
4) комплексное аналитическое обобщение

результатов деятельности

для заместителей руководителя организаций
образования, заместителей руководителя и методистов
методических кабинетов (центров):

1) квалификационная оценка;
2) комплексное аналитическое обобщение результатов

деятельности;
3) собеседование на заседании аттестационной комиссии с

презентацией результатов деятельности (в случаях
несовпадения оценки самооценивания и оценки комиссии)

для руководителей организаций образования и методических кабинетов (центров):

1) национальное квалификационное тестирование;
2) квалификационная оценка;
3) комплексное аналитическое обобщение результатов деятельности;

4) собеседование на заседании аттестационной комиссии с презентацией результатов деятельности (в случаях
несовпадения оценки самооценивания и оценки комиссии



ПЕДАГОГТАР АТТЕСТАЦИЯСЫ

Педагогтар: 

✓ кезекті (мерзімінен бұрын) біліктілік санатын беруге бара жатқандар; 

✓ жоғары оқу орындарын және ТжКБ-ны педагогикалық мамандықтар бойынша бітірген, өтілі
жоқ кандидаттар, "педагог"біліктілік санатын беру үшін жаңадан келген адамдар; тоқтату
себептеріне қарамастан, біліктілік санаты берілген лауазымдағы жұмысын қайта
бастағандар; 

✓ білім беру саласындағы уәкілетті органнан, білім беруді басқару органдарынан, біліктілікті
арттыру ұйымдарынан, жоғары оқу орындарынан білім беру ұйымдарына ауысқандар; 

✓ Қазақстан Республикасынан тыс жерде мамандық бойынша оқуда (тағылымдамада) 
болғандар; 

✓ Педагогикалық қызметті жүзеге асырған және Қазақстан Республикасына жақын және алыс
шетелдерден келген;

✓ білімі мен еңбек өтілін растайтын құжаттары болған жағдайда педагогикалық қызметке
алғаш кіріскендер.

ҰБТ КІМ ТАПСЫРАДЫ?



ПЕДАГОГТАР АТТЕСТАЦИЯСЫ
АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ

ҰЛТТЫҚ БІЛІКТІЛІК ТЕСТІЛЕУІ
НАЦИОНАЛЬНОЕ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЕ 
ТЕСТИРОВАНИЕ

Сілтеме бойынша Ұлттық тестілеу
орталығына өтініш ngt.testcenter.kz
(өздігінен беріледі)
Заявление в Национальный центр
тестирования по ссылке
ngt.testcenter.kz (подается
самостоятельно)

Ұлттық тестілеу орталығы ҰБТ өткізу
кестесін қалыптастырады және
рұқсаттама педагогінің жеке
кабинетіне жібереді
Национальный центр тестирования
формирует график проведения НКТ и
направляет в личный кабинет педагога
пропуск
ҰТО белгілеген ұйым базасында Ұлттық
біліктілік тестілеуін тапсыру
Сдача Национального
квалификационного тестирования на
базе организации определенной НЦТ

Өткізілу форматы: электронды
Формат проведения: электронный

КТО СДАЕТ НКТ?

Педагоги:

✓ идущие на очередное (досрочное) присвоение квалификационной категории;

✓ кандидаты без стажа, окончившие вузов и ТиПО по педагогическим специальностям, вновь
прибывшие лица для присвоения квалификационной категории «педагог»;

✓ возобновившие работу в должности, по которой присвоена квалификационная категория,
независимо от причин ее прекращения;

✓ перешедшие в организации образования с уполномоченного органа в области образования,
органов управления образованием, организаций повышения квалификации, высших учебных
заведений;

✓ находившиеся на обучении (стажировке) по специальности за пределами Республики
Казахстан;

✓ осуществлявшие педагогическую деятельность и прибывшие в Республику Казахстан из стран
ближнего и дальнего зарубежья;

✓ впервые приступившие к педагогической деятельности при наличии документов,
подтверждающих образование, трудовой стаж



ПЕДАГОГТАР АТТЕСТАЦИЯСЫ
АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ

❑ Таңдау құқығымен дене шынықтыру педагогтерін тестілеу қайта
қаралды:

❑ Пересмотрено тестирование педагогов физической культуры с
правом выбора:

✓ ҰБТ тапсыру. Сдача НКТ;

✓ Қазақстан Республикасының Тұңғыш Президенті – Елбасының
тестілері;

✓ тесты Первого Президента Республики Казахстан – Елбасы;
❑ Интернаттық, арнайы ұйымдардың, жатақханалардың

тәрбиешілеріне арналған тест тапсырмалары көзделген.
❑ Предусмотрены тестовые задания для воспитателей интернатных,

специальных организаций, общежитий.

❑ Тестілеуден өту балдарының пайызы артты:
❑ Увеличен процент проходных баллов тестирования:

✓ еңбек өтілі жоқ үміткерлер үшін-50% дейін%;
✓ для кандидатов без стажа - до 50%;

✓ "педагог-шебер" санатына педагогтар үшін-90% дейін.
✓ для педагогов на категорию «педагог-мастер - до 90%.

ҰТО тестілеу нәтижелері бар электрондық
сертификаттарды тексеру үшін өңірлік білім
басқармаларына және білім беру саласындағы
уәкілетті органға рұқсат береді.

НЦТ предоставляет в региональные управления
образования, и уполномоченный орган в области
образования доступ для проверки электронных
сертификатов с результатами тестирования

ҰБТ / НКТ



ПЕДАГОГТАР АТТЕСТАЦИЯСЫ
АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ
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Жүзеге асырылу жолдары:
Осуществляется через:

1. "электрондық үкіметтің"
веб-порталы egov.kz
1. веб-портал
«электронного
правительства» egov.kz

2. ЖАО кеңсесі

2. Канцелярию МИО

3. "Азаматтарға арналған
үкімет"мемлекеттік
корпорациясы.

3. Государственную
корпорацию
«Правительство для
граждан».

Көрсету мерзімі: 20 мин.
Срок оказания: 20 мин.

Құжаттарды қабылдау рәсімі
Процедура приема документов

Аттестаттау комиссиясы ақпараттық жүйе бойынша сұратады:
Аттестационная комиссия запрашивает по информационной системе:
1)біліктілік санатын беру туралы куәлік және бұйрық (бұрын біліктілік
санаты болған адамдар үшін);
2) ұлттық біліктілік тестілеуден өткені туралы құжат;
3) кәсіби жетістіктерін растайтын құжаттар;
4) "педагог-зерттеуші" немесе "педагог-шебер" біліктілік санатына-
тәжірибені жинақтау;
5) бақылау парақтарымен Сабақтардың/сабақтардың бейнежазбалары
және сабақтарды/сабақтарды талдау (ПМПК педагогтерін қоспағанда);
6) білім беру ұйымының педагогикалық кеңесі хаттамасынан үзінді.

1) удостоверение и приказ о присвоенной квалификационной категории
(для лиц, ранее имевших квалификационную категорию);
2) документ о прохождении национального квалификационного
тестирования;
3) документы, подтверждающие профессиональные достижения;
4) на квалификационную категорию «педагог-исследователь» или
«педагог-мастер» - обобщение опыта;
5) видеозаписи уроков/занятий с листами наблюдения и анализом
уроков/занятий (за исключением педагогов ПМПК);
6) выписка из протокола педагогического совета организации
образования.



ПЕДАГОГТАР АТТЕСТАЦИЯСЫ
АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВБірінші рет/ 

Впервые:

❑ Санаттарды төмендету жағдайлары бойынша түзету қабылданды:
ҰБТ тапсырмаған педагогтарға бір деңгейге;

"педагог" санатына дейін-ескі санаты бар педагогтерге;
❑ Принята поправка по случаям снижения категорий:

на один уровень педагогам не сдавшим НКТ;
до категории «педагог» - педагогам, имеющие старые категории;

❑ Тестілеуден өту қағидаларын бұзған және "педагог"санатына дейін төмендеткен кезде педагогтердің 5 жыл мерзімге аттестаттаудан өту құқығынан айыру
жағдайлары;

❑ Случаи лишения педагогами права прохождения аттестации со сроком на 5 лет при нарушении Правил прохождения тестирования и снижения до категории
«педагог»;

❑ Пересмотрены критерии оценивания портфолио педагогов с обязательной интеграцией с автоматизированными системами или НОБД. Разработаны требования к видео
записи урока

❑ Автоматтандырылған жүйелермен немесе ҰБДҚ-мен міндетті түрде интеграцияланған мұғалімдердің портфолиосын бағалау критерийлері қайта қаралды. Сабақтың
бейне жазбаларына қойылатын талаптар жасалды.

❑ "Педагог-шебер" біліктілік санатын беру рәсімін ҚР БҒМ жүргізеді. Педагогтердің портфолиосын қарау жөніндегі сараптамалық кеңес Ы.Алтынсарин атындағы ұлттық
білім академиясы жанынан ұйымдастырылады. Бұл ретте Ы.Алтынсарин атындағы Ұлттық білім академиясы жанындағы Республикалық оқу-әдістемелік кеңес бекіткен
авторлық бағдарламаның болуы қажет емес шарт болып табылады.

❑ Процедуру присвоения квалификационной категории «педагог-мастер» проводит МОН РК. Экспертный совет по рассмотрению портфолио педагогов будет
организован при Национальной академии образования им. Ы.Алтынсарина. При этом небходимым условием является наличие авторской программы, утвержденной
Республиканским учебно-методическим советом при Национальной академии образования им. Ы. Алтынсарина;

❑ Мерзімінен бұрын аттестаттауға-кемінде соңғы екі жылдағы тиісті қызмет нәтижелерінің болуы: педагог-модератор үшін-кемінде екі талапқа сәйкес келген жағдайда;
педагог-сарапшы, педагог-зерттеуші, педагог-шебер үшін – алты жылға дейін.

❑ На досрочную аттестацию – наличии соответствующих результатов деятельности не менее, чем за последние два года:
для педагог-модератора - при соответствии не менее двум требованиям;
для педагога-эскперта, педагога-исследователя, педагога-мастера – не менее шести.

❑ Зейнеткерлік жастағы педагогтер аттестаттаудан жалпы негізде өтеді.
❑ Педагоги пенсионного возраста проходят аттестацию на общих основаниях.



АТТЕСТАЦИЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

❑ Для заместителей руководителя организаций образования
выработаны новые требования

✓ заместитель руководителя третьей квалификационной
категории

✓ заместитель руководителя второй квалификационной категории

✓ заместитель руководителя первой квалификационной категории

❑ Усилены квалификационные требования к руководителям организаций
образования

✓ руководитель-организатор

✓ руководитель-менеджер

✓ руководитель-лидер

Рассматривают два раза в год до 5 мая и 5 ноября

При отделах образования

При управлениях образования

По результатам аттестации при высоких итоговых показателях заместители руководителя организации образования
(методических кабинетов (центров) зачисляются в кадровый резерв руководителей организаций образования (методических
кабинетов (центров) на два года с момента зачисления

При решении «не аттестован на заявленную квалификационную категорию» при повторной аттестации у аттестуемого,
имеющего квалификационную категорию «руководитель-лидер» или «руководитель-менеджер», квалификационная категория
снижается на один уровень;

с руководителями, имеющими квалификационную категорию «руководитель-организатор» трудовой договор подлежит
расторжению


