“Қарағанды қаласының білім бөлімі” ММ азаматтық қызметкер 

лауазымының бос орнына орналасуға конкурс жариялайды

Лауазым: ДИРЕКТОР

Атауы: «Қарағанды қаласы әкімдігінің «Қарағанды қаласының білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінің «№ 34 жалпы білім беретін орта  мектебі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі. 

Негізгі бағыты: бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім беру бағдарламаларын жүзеге асыру.

Орналасқан орны(мекен-жайы): 100011,  Қарағанды облысы, Қарағанды  қаласы, Октябрь ауданы, 12 ықшам ауданы, 26 үй, телефон 45-20-35.
Лауазым: ДИРЕКТОР

Атауы: «Қарағанды қаласы әкімдігінің «Қарағанды қаласының білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінің «№ 42 негізгі мектебі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі. 

Негізгі бағыты: бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім беру бағдарламаларын жүзеге асыру.

Орналасқан орны(мекен-жайы): 100020,  Қарағанды облысы, Қарағанды  қаласы, Октябрь ауданы, Бедный көшесі, 65 үй, телефон  53-71-24.
Лауазым: ДИРЕКТОР

Атауы: «Қарағанды қаласы әкімдігінің «Қарағанды қаласының білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінің « № 53 жалпы білім беретін орта мектеп-лицейі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі. 

Негізгі бағыты: бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім беру бағдарламаларын жүзеге асыру.

Орналасқан орны(мекен-жайы): 100001,  Қарағанды облысы, Қарағанды  қаласы, Октябрь  ауданы,  Күзембаев көшесі, 32 үй,  телефон 46-05-52.
Лауазым: ДИРЕКТОР

Атауы: «Қарағанды қаласы әкімдігінің «Қарағанды қаласының білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінің « № 56 жалпы білім беретін орта мектебі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі. 

Негізгі бағыты: бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім беру бағдарламаларын жүзеге асыру.

Орналасқан орны(мекен-жайы): 100010,  Қарағанды облысы, Қарағанды  қаласы, Октябрь  ауданы,  Днепровская көшесі, 14 үй,  телефон 47-13-60.
Азаматтық қызметкердің лауазымдық жалақысы:
	Санаты
	Қызмет атқарған жылдарына байланысты лауазымдық жалақысы (теңге)

	G-4
	бастап
	дейін

	
	60347
	72204


Конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптары:
жоғары  педагогикалық білім және білім беретін ұйымдардағы  педагогикалық жұмыс өтілі                 5 жылдан кем болмауы тиіс. Мемлекеттік тілді білу, компьютнрмен жұмыс жасай білуі қажет.
Үміткерлерге қойылатын талаптар: 
Қазақстан Республикасының Конституциясын, ҚР Еңбек кодексін, «Білім туралы», «Қазақстан Республикасындағы бала құқығы туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Жергілікті мемлекеттік басқару туралы», «Лицензиялау туралы», «Жеке  және заңды тұлғалардың өтініштерін қарастыру тәртібі туралы» Қазақстан Республикасының Зандарын, педагогика және психология негіздері және аталмыш санаттың лауазымы бойынша функционалдық міндеттерді атқаруға қажетті өзге де заңдар мен нормативтік-құқықтық актілерді білуі қажет.

Конкурс  ҚР Үкіметінің 2007 жылғы 27 қыркүйектегі № 849 қаулысымен бекітілген «Азаматтық қызметке кіру және азаматтық қызметшінің бос лауазымына орналасуға конкурс өткізу Ережесі» және ҚР Білім және ғылым Министрлігінің 2012жылғы 21 ақпандағы № 57 бұйрығымен бекітілген «Мемлекеттік орта білім беру ұйымдарының басшыларын конкурстық тағайындау қағидалары» негізінде өткізіледі. 

Әңгімелесуге жіберілген үміткерлер құжаттардың қабылдау мерзімі аяқталған соң Қарағанды қаласының білім бөлімінде әңгімелесуден өтеді.  Көрсетілген құжаттардың бірі тапсырылмаған жағдайда, оны негізге ала отырып, конкурсқа қатысушыға қалған құжаттары қайтарылып беріледі.

          Конкурсқа қатысуға қажетті құжаттар тізбесі мен лауазымдық міндеттер мына мекен-жай бойынша алынуы тиіс: 100024 Қарағанды қаласы, Степной-2 ықшам ауданы, 53-59,  Қарағанды қаласының білім бөлімі, 11 кабинет, анықтамалар үшін телефон: 34-39-03, факс: 34-39-09.  Құжаттарды қабылдау осы хабарландыру жарияланған сәттен бастап         15 күнтізбелік күннің  ішінде жүргізіледі.

Құжаттарды  қабылдау басталған күн, уақыты: 2013ж. 26.07., сағ. 09.00.

Құжаттарды қабылдау аяқталған  күн, уақыты:2013ж. 09.08., 18.00-ге дейін.

Қарағанды қаласының білім бөлімі.
