Перечень документации метод объединения

Для нормальной работы в методическом объединении должны быть

следующие документы:

1. Нормативно - правовые документы

1. Приказ о создании МО

2. Приказ о назначении руководителя МО

3. Общие положения о МО

4. Функциональные обязанности учителей МО

2. Методическая работа

1. Анализ работы за прошедший год

2. Цель

3. Приоритетные направления и задачи на новый учебный год

4. Банк данных об учителях МО

· Ф.И.О., возраст

· Образование, специальность

· Преподаваемый предмет

· Общий и пед. стаж

· Квалификационная категория, награды

· Адрес и телефон

5. План работы МО на текущий учебный год

6. Месячные планы

7. Планы творческих групп, план работы с одаренными детьми, мотивированными, неуспевающими учащимися, с надомниками, с учащимися, обучающимися экстерном и на семейном обучении;

8. План работы с молодыми специалистами

9. План проведения предметной недели

10.Сведения о профессиональных потребностях учителей МО;

11. Адреса передового опыта МО

12.Сведения о темах самообразования учителей МО

13.Перспективный план аттестации учителей МО

14.Все графики

3. Программы: авторские программы по предмету, утвержденные ИПК ПРО, факультативов, кружков. Информация об учебных программах и их учебно-методическом обеспечении по предмету. Календарно-тематическое планирование.
4. Внутришкольный контроль. Экспересс информационные и аналитические справки, диагностика.
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